
Die neugebildete Pfarrstelle für die Region Braunschweig Wolfsburg mit den beiden 
evangelisch reformierten Gemeinden Braunschweig und Wolfsburg-Gifhorn-Peine mit einem 
Stellenumfang von 100% ist zum 1. Februar 2024 zur Besetzung freigegeben.  

Auf § 3 Absatz 3 Pfarrwahlgesetz wird hingewiesen.  

Im Falle einer veränderten parochialen Zuordnung hat der Stelleninhaber oder die 
Stelleninhaberin andere, gegebenenfalls auch zusätzliche Aufgaben zu übernehmen.  

Bewerberinnen und Bewerber können unmittelbar mit dem Pfarrstellenbesetzungsausschuss 
der beiden Kirchengemeinden (z.Hd. Pastor Holger Lübs, Wendentorwall 20, 38100 
Braunschweig, holger.luebs@reformiert.de) in Verbindung treten. Zur Prüfung der 
Anstellungsfähigkeit sind Bewerbungsunterlagen bei der Kirchenpräsidentin (Evangelisch-
reformierte Kirche, Saarstraß6, 26789 Leer – kirchenpraesidentin@reformiert.de) 
einzureichen.  

Auf die Stellenprofile unter braunschweig.reformiert.de und wolfsburg-reformiert.de wird 
hingewiesen.  

Wir suchen eine*n Pastor*in 

Die Evangelisch- reformierten Gemeinden Braunschweig und Wolfsburg – Gifhorn - Peine 
suchen eine*n Pastor*in für ihre ab dem 1. Februar 2024 neu zu besetzende Pfarrstelle 
(100%). 

Wir sind zwei Gemeinden – eine Region, … 

• deren ca. 2.700 Gemeindeglieder in den Städten Braunschweig, Wolfsburg und in der 
Region wohnen 

• in der verschiedene Gemeindeformen (Gemeinde vor Ort, Gemeinde in der Stadt, 
Gemeinde in der „Verstreuung“) miteinander existieren 

• mit drei sehr schönen Kirchen: die Bartholomäuskirche in der Innenstadt 
Braunschweigs, die Mühlenkirche in Braunschweig-Veltenhof und ein 
Gemeindezentrum in Wolfsburg 

• bei denen Gottesdienste in vielfältigen Formen im Zentrum des Gemeindelebens 
stehen.  

• die in der Bindung an Gottes Wort in den gesellschaftlichen und kirchlichen 
Veränderungsprozessen ihren Platz verantwortungsvoll und lebenszugewandt 
wahrnehmen 

• die im anregend kirchlichen Gespräch mit der reformierten Tradition stehen  
• die sich auf das jüdische Zeugnis angewiesen wissen und das Gespräch mit anderen 

Religionen suchen 
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• die in guter Verbundenheit mit den evangelisch-lutherischen Nachbargemeinden leben 
• die Kirche für viele Menschen sein möchte, insbesondere für Benachteiligte 
• die Familien, Kinder und junge Erwachsene verstärkt in den Blick nehmen 
• die sich an der Gestaltung des kulturellen Lebens beteiligen. 
• in denen ein engagiertes Presbyterium und ein Kirchenrat die Gemeinden leiten 
• in denen es ein Team von sechs haupt- und nebenamtlichen Mitarbeitenden gibt, 

davon zwei Pfarrstellen (2x 100%) sowie eine Diakonin (50%) 

Sie… 

• fühlen sich durch unsere Selbstvorstellung angesprochen und positiv herausgefordert 
• würden gern ihre besonderen Gaben in unsere Region einbringen 
• freuen sich auf Teamarbeit 
• sind neugierig, zugewandt und offen für die verschiedenen Lebenswelten von 

Menschen  
• legen einen besonderen Wert auf die Begleitung von Menschen in unterschiedlichen 

Lebenssituationen  
• gehen mit uns zusammen in die Zukunft der Kirchengemeinden 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 31. Januar 2024 ein.  

Für Fragen und Auskünfte steht Ihnen die stellvertretende Presbyteriumsvorsitzende Dr. Ilse 
Paula Dolinschek (i.dolinschek@t-online.de) und der Kirchenratsvorsitzende Christoph 
Chamier (christoph.chamier@gmx.de) gern zur Verfügung.  

Richten Sie bitte ihre Bewerbungsunterlagen per Mail oder Post an  

Pastor Holger Lübs, Wendentorwall 20, 38100 Braunschweig, holger.luebs@reformiert.de 

Gleichzeitig sind zur Prüfung der Anstellungsfähigkeit die Bewerbungsunterlagen bei der 
Kirchenpräsidentin (Evangelisch - reformierte Kirche, Saarstraße 6, 26789 Leer – 
kirchenpraesidentin@reformiert.de) einzureichen.  
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